APRA CESKA CENA ZA PUBLIC RELATIONS

—
PRIHLASKA do 12. rocniku soutéze
Projekt: Kontakt:
Nézev projektu: Telefon: +420 724 666 604
Cena Edwards 2016 Fax: X
Koncept: plvodni E-mail: andrej.bancansky@hkstrategies.com

Projekt byl navrzen a proveden pro:

Edwards, s.r.o. Seznamil/a jsem se s pravidly a souhlasim s nimi:
Podpis:
Na projektu se dale podileli: Datum:

Firma/organizace:

Ne Fakturacni udaje:

Firma/organizace: Hill+Knowlton Strategies s.r.o.
Prihlasujeme do: Ulice: Vaclavské namésti 775/8
Komunikacni discipliny: Mésto: Nové Mésto Praha 1
.1 Firemni komunikace/Corporate Communications, 1.7 Digital & PSC: 11000
social media Stat: Ceska republika
Oborové kategorie: IC: 44849044
1.6 Primysl DIC: CZ44849044
Komunikacni nastroje:
I11.3 Akce a udalosti/Events Clen APRA: Ano
Porota ma pravo na zménu-pfesun projektu do jiné kategorie, Partner soutése: Ne

pokud uznd, ze by tam mohl mit vétsi Sanci na ocenéni . ) .
Neziskova organizace: Ne

Osoba, ktera projekt do soutéze predklada: Chci vstupenku na slavnostni vecer za 500 K¢:

Jméno: Andrej Bancansky Ano
Funkce: Consultant
. . . . Podpis:
Firma/organizace: Hill+Knowlton Strategies s.r.o.
Ulice: Vaclavské namésti 775/8
Mésto: Nové Mésto Praha 1
PSC: 11000
Stat: Ceska republika

Mate-li jakékoli otdzky, kontaktujte prosim sekretariat APRA, Na Poric¢i 12, 110 00 Praha 1 tel. 224 875 320, e-mail: info@apra.cz.
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APRA CESKA CENA ZA PUBLIC RELATIONS

ASOCIACE PUBLIC RELATIONS AGENTUR

Struc¢né shrnuti projektu:

Splnili jsme sen kazdého zaméstnavatele: aby se mu zajemci hlasili sami! Budovani znacky a reputace je v dobé ekonomického rlstu kli¢ové, protoZe na
trhu prace zaméstnanci chybi. Cilend komunikace podpofi a do velké miry mlize nahradit agenturni vyhledavani talentd. Agenturu jsme nahradili Cenou
Edwards, kreativni sout&Zi pro studenty VS. A hisili se sami.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:
Vytvotit komunitu talentovanych studentd VS technického a ekonomického sméru v regionu Moravy, ze které mohou vzejit kvalitni novi zaméstnanci.

Podpofit Emloyer Branding klienta mezi absolventy jako $pi¢kové technologické firmy podporujici napady a inovace studentd. Zalozit tradici Ceny
Edwards.

Strategie:

Navazat komunikaci se studenty kreativnim zpdsobem pres média, na kterych ,jsou doma“ a namotivovat je, aby méli déivod a zajem komunikovat. Cenu
Edwards jsme vytvorili tak, aby byla pro studenty lakava pfi prvnim kontaktu svoji hravosti, odborné, svym obsahem, a studenti pocitili, ze jejich Usili je
ohodnoceno, a to nejen finan¢né, ale i dodanim prestize jejich praci. Soucasné jsme zvysSovali profil brandu. Druhd faze se soustredila pIné na komunikaci
brandu a navéazani vztahu s cilovou skupinou. Ve finalni fazi jsme vztah mezi cilovou skupinou a brandem upevnili G¢asti v soutézi, procesem hodnoceni
praci a vyhlagenim vyhercd. Na tomto vztahu nyni budujeme tradici Ceny Edwards (druhy ro¢nik 2017) a dalsi profilaci brandu jako sou¢ast Employer
Branding. Realizace 04-10/2017.

Nastroje a aktivity

1. Cena Edwards, kategorie Technika a Ekonomie a podnikani. Diplomové préce hodnotila porota odbornikd Edwards. Mezi vyherce Edwards rozdélil
73.000 K&. Profilace Managera pro CR (pFedavani cen), posileni brandu (exkurze vyhercd ve firmé: CSS Brno, vyrobni zavod v Luting).

2. Microsite s kreativni grafikou a slogany komunikujici s cilovkou (vyuZiti konceptu hry, zd(raznéni schopnosti, motivace prikladem, kombinace
global/local: Dokazes totéz jako Steve Jobs, Tomas Bata).

3. FB - aktivni komunikace a advertising na socialnich sitich. Podpora microsite.

4. Roznéska po cilovych skoldch: Plakaty A2; Letdky A5.

5. Pfimé osloveni influencers: studentskych spolkd, studijnich oddéleni a pedagogd.

6. Tiskové zpravy - pfi zahdjeni a pfi vyhlaseni vysledka.

7. Vyuziti vyhercl 2016 jako ambasador( a influencerd v nasledné komunikaci a propagaci ro¢niku 2017.

Vysledky:

0 100% jsme prekrocili zadani klienta v poctu ziskanych kvalitnich diplomovych pracich. Zadani bylo 15 pfihlasenych praci, my jsme ziskali 29, tedy 2x
vice.

0 200% jsme prekrotili zadani klienta v poctu oslovenych univerzit a VS. Zadani bylo 4, my jsme zapojili celkové 13.

0 200% jsme prekrodili zadani klienta v poctu cilenych zemi. Zadani bylo CR, my jsme zapojili 7 univerzit a VS v CR, 5 na Slovensku (i jednu zahrani¢ni,
Utrech University School of Economics).

Earned media propagace na FB profilech &kol a instituci (EUBA, MENDELU, MUNI, STU, SUS, UTB, VSB, VUT, ZUZ)
Earned media na studentskych a kolnich webovych portéalech (FEL.CVUT.CZ, MENDELU, MUNI, UTB, V5B, VUT)

Weblinky:
http://cenaedwards.cz/ , http://facebook.com/cenaedwards
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