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Projekt:

Nazev projektu:

Avatafi ovladli teambuilding Microsoftu
Projekt byl navrzen a proveden pro:

Microsoft s.r.o.

Na projektu se dale podileli:
Firma/organizace:

Konektor Social

Pfihlasujeme do:
Komunikacni discipliny:
1.5 Interni komunikace
Oborové kategorie:

II.4 Technologie, IT
Komunikaéni nastroje:

I11.6 Akce a udalosti

Porota mé pravo na zménu-presun projektu do jiné kategorie,
pokud uznd, Ze by tam mohl mit vétsi Sanci na ocenéni

Osoba, ktera projekt do soutéze predklada:
Jméno: Jan Cadil

Firma/organizace: Konektor Social
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Struc¢né shrnuti projektu:

svéta, kde se potkalo na 200 avatard ze 4 zemi a promluvilo 20 spikrd, ktefi predali vSechny podstatné informace o smérovani firmy. Dokazali jsme
udrzet plnou pozornost tc¢astnikd u obrazovek po dobu dvou dni s kone¢nym hodnocenim NPS 8,5. Navic jsme stvrdili hlavni vizi MS jako spole¢nosti,
kterd nedéla operacni systémy, ale inovuje byznys.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:

Nejdllezitéjsi interni akce pro stfedni a TOP management Microsoftu se v roce 2020 kv(li koronavirové situaci musela z offline prostfedi pfesunout do
online. U¢astnikdim kazdoro&né pofadaného teambuildingu bylo nutné dorucit vedkeré strategické informace, vysvétlit jim nové definovany positioning
Microsoftu, zaclenit nepracovni prvky spliiujici parametry bézného teambuildingu, a predevsim udrzet jejich pozornost po dobu dvou dnd u obrazovek. To
vSe se nam povedlo.

Strategie:

Pfipravili jsme unikatni virtualni zazitek, ktery dosud nemél ve Stfedni Evropé obdoby. DilezZité bylo udrzet pozornost G¢astnik( po dobu dvou dndi u
obrazovek tak, aby si odnesli nejen potfebné informace, ale také zazitek, na ktery budou dlouho vzpominat. Zaroven zdbavnou a jedine¢nou formou
zaméstnancdim predat nové definovany positioning Microsoftu, ke kterému si sami za sebe jako jedinci vytvofi osobni vztah.

Do spoluprace jsme pfizvali start up Conferomatic, ktery vytvoril virtudlni svét pfimo pro Microsoft. Pomoci profesionald ze spolec¢nosti AudioLight jsme po
dobu dvou dn odbavili veskeré prednasky a diskuze zivé. Celkem jsme streamovali 10h, b&hem kterych se vystfidalo pres 20 fe¢nikd z rlznych mist
Stfedni Evropy. Zivé pfenosy byly G¢astnikdim streamovany na specialné vytvofena pddia ve virtualnim svété,

Nastroje a aktivity

Vytvorili jsme unikatni virtualni svét, kde mél kazdy Ucastnik svého vlastniho avatara. Cely program sméfoval k pochopeni nového positioningu tak, aby
ho zaméstnanci pfijali za sv{j a nasli si k nému osobni vztah. Nejen samotny program, pfizvani hosté, ale i cely svét odrazel novou strategii Microsoftu. Ve
svété bylo rozmisténo nékolik indicii napovidajici G¢astnikdim, o ¢em positioning je. Sami tak objevovali a nasledné definovali jednotlivé prvky
positioningu a tim spi$ si k nému vytvofrili vztah. Nikdo jim pfesné znéni nesdélil, spole¢né ho definovali po svém. Positioning byl podporeny také skrze
profesionalni facilitatory, ktefi G¢astniky vzdélavali v riiznych oblastech.

Vysledky:

200 Ucastnikd

20 speakerd

Zivé streamovani ze 4 zemi

8,5 hodnoceni celé udalosti od Gc¢astnikl

Weblinky:
https://www.youtube.com/watch?v=bsC_RgfkpLg&ab_channel=KonektorSocial
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