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Projekt:

Nazev projektu:

Rebranding firem skupiny BioVendor
Projekt byl navrzen a proveden pro:

BioVendor - Laboratorni medicina a.s.

Na projektu se dale podileli:
Firma/organizace:

Agentura REALNESS

Pfihlasujeme do:
Oborové kategorie:

1.3 Zdravotnictvi

Porota méd pravo na zménu-presun projektu do jiné kategorie,
pokud uznd, ze by tam mohl mit vétsi Sanci na ocenéni

Osoba, ktera projekt do soutéze predklada:
Jméno: Jifi Langer

Firma/organizace: Realness s.r.o.
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Struc¢né shrnuti projektu:

BioVendor Group je nadndarodni skupina biotechnologickych firem, které vyrabi produkty pro laboratorni diagnostiku. Na sklonku roku jako prvni na svété
predstavila unikatni testy na COVID-19, které odhali, jak tézké priznaky nemoc u pacienta vyvola. Novy brand, ktery redefinuje komunikaci skupiny i
vsech jejich podznacek, vytvorila agentura REALNESS.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:

Cile:

sjednoceni komunikace

reorganizace struktury znacek

zména vnimani firmy z ,garézové” na nadnarodni skupinu inovativnich firem se silnym inova¢nim potencidlem

Cilové skupiny:

Odborna komunita

vedouci laborator{

management lab. retézcl
manazefi distribucni spole¢nosti
vedouci védeckych tym(

Sekundarné:
|ékari a pacienti-samoplatci.

Strategie:
Kli¢ovou zménou, kterou rebranding pfinesl, je sjednoceni komunikace dfive autonomnich znacek pod spole¢ny masterbrand BioVendor Group.

Z dlvodu centralizace mkt aktivit a akcentovani prislusnosti ke skupiné jsme pro podznacky skupiny zvolili silné integrovany model.

Charakter verbalni i vizudIni identity je vysledkem nezvykle robustni analytické faze, jejiz znacna Cast byla vénovana firemni kultufe, motivaci
zaméstnancd a celkovému ,geniu” firem. Tento pfistup povazujeme za klicovy, nebot umoznuje nastavit autentickou a dlouhodobé udrZitelnou
komunikaci, zaloZzenou na upifimné sdilenych hodnotach a pilifich.

Nastroje a aktivity

Znacna Cast procesu probihala vzdalené (z geografickych i pandemickych dvod), coz ovliviiovalo zejména navnimani firmy a nasledné predstaveni
brandu zaméstnancim.

Hodnoty jsme definovali s mkt tymem klienta v rdmci brand workshopu.

Cely brand je zalozen na 100% autentickych charakteristikach firmy, vychéazi odspodu. Také obsahuje fadu prvkd, které odkazuji k pdvodnimu zakladateli,
na kterého je ve firmé extrémné silna vazba.

Pro usnadnéni mkt aktivit vzniklo online brand centre obsahujici zakladni verbdlni i vizudIni guidelines a aktudIni Sablony a materidly.

Managementu byla znacka predstavena ,nazivo”, pro ostatnich 500 zaméstnancl jsme vytvofili online pfenos z kinosalu v nékolika jazycich.

Zasadni vyzvou bylo pochopeni diagnostického oboru, trhu a mysleni védcd. Podklady a inspiraci pro verbalni i vizuaini identitu jsme hledali predevsim
uvnitt firmy. DlleZita byla i ndvaznost na pdvodni brand.

Hravy a dynamicky vizual miZze plsobit abstraktné, znazorfiuje vsak ,krevni univerzum”, kterym se diagnostika zabyva. Kazdy prvek mé svdj vyznam.
Rigidni logotyp naopak podtrhuje védeckou podstatu znacky. Minimalistické pojeti bere ohled na maximalni funk¢nost a specifické potfeby komunikace
ve védecké sfére. Vychazi z autentickych hodnot i ,0sobnosti” firmy, které jsme bé&hem prace odhalili.

Uvnitf firmy jsme zcela ndhodou ,,objevili” i claim, ktery vyrkla pri rozhovoru védeckd pracovnice.

Vysledky:

Na ,tvrdd” data zatim ¢ekame. Dle interniho prlizkumu se se zna¢kou ztotoZfuje 93 % zaméstnancd, dle 87 % novy brand odrazi skute¢ny charakter
firmy. S ohledem na extrateritorialitu skupiny to povazujeme za vynikajici vysledek a pfislib udrzitelnosti znacky.

Weblinky:
https://www.biovendor.group
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