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PRIHLASKA do 19. roé¢niku soutéze

Projekt:

Nézev projektu:

Magazin Alma Career

Klient:

Alma Career Czechia

Agentura / Prihlasovatel:
Boomerang Communication
Spolupracujici agentura / subjekt:
Alma Career Czechia

IndividudIni kredity:

Prihlasujeme do:
Komunikaénfi néstroje:

I1.1 Firemni publikace - periodické

Porota méd pravo na zménu-presun projektu do jiné kategorie,
pokud uznd, ze by tam mohl mit vétsi Sanci na ocenéni

Kontaktni osoba:
Jméno: Tereza Valentova

Firma/organizace: Boomerang Communication

Mate-li jakékoli otazky, kontaktujte prosim sekretariat APRA, Na Pori¢i 12, 110 00 Praha 1 tel. 777 884 382, e-mail: lemur@apra.cz.
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Struc¢né shrnuti projektu:

Magazin Alma Career nabizi kompletni informacni servis (nejen) pro personalisty. Pomaha jim byt lepsi v préci a budovat z HR oddéleni ¢im dal
respektovanéjsi soucast firmy. V magazinu kazdy tyden vychazeji ¢lanky, které prinaseji praktické tipy, inspiraci a uzite¢nda data. Spolec¢nosti Alma
Career umoziuji byt v kontaktu se stavajicimi i potencidlnimi zékazniky a pfirozenou, atraktivni cestou jim predkladdat novinky.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:

Cilem projektu je oslovit co nejvétsi mnozstvi HRistd v Cesku a obslouzit je réiznymi Grovnémi obsahu podle toho, co potfebuji Fedit. At uz jde o praktické
tipy pro zacinajici personalisty, best practices Uspésnych firem, nebo legislativni novinky, vzdy pfindsime obsah, ktery je pro pracovniky v HR uzitecny.
Skrz kontextova CTA nebo vlastni ¢lanky pak zvySujeme povédomi o produktech Aima Career.

Primarni cilovou skupinou magazinu jsou personalisté. Sekundarné mifime na liniové a office manazery, ktefi do néjaké miry resi HR agendu.

Strategie:

Magazin se skladda z nékolika obsahovych pilifd. Jednim z nich jsou praktické tipy, jak postupovat pfi feseni konkrétnich oblasti, jako je nabor, péce o
zameéstnance, odménovani atd. Ve spolupraci s pravnimi experty prindsime klicové novinky v legislative, kterou tlumoc¢ime do srozumitelného jazyka.
Pravidelné pfinasime exkluzivni data z vyzkum( a pracovnich portalt Aima Career. Kromé standardnich ¢lank( pfipomindme i novinky v produktech
spolecnosti, zveme na uzite¢né webinare nebo oborové akce.

Nastroje a aktivity:

Z hlediska formatt vyuzivdme v Magazinu ¢lanky, podcasty, videa, PDF ke stazeni nebo tzv. akademie shrnujici kli¢ové know-how k jednotlivym tématdm,
jez personalisté resi nejcastéji. Obsah tvofi vlastni redakce ve spolupraci s Alma Career, kterd ma know-how od firem, kandidatl a ze samotnych
produktd. Navstévnost tahne primarné konverzni newsletter, odchazejici na 70 tisic e-mailovych adres (open rate médme kolem 20 %), sekundarné pak
socialni sité Facebook, LinkedIn a organika.

Vysledky:

Nasim cilem je pfipravovat ¢im dal hodnotnéjsi obsah, Sifit povédomi o Alma Career a byt v kontaktu s co nejvétsim mnozstvim ¢eskych personalistd.
Téch je spole¢né se sekundarni cilovou skupinou v Cesku kolem 90 tisic. Kazdy mésic pfitom magazin navstivi mezi 25 aZ 30 tisici unikatnich navstévnikd,
tedy témér tretina. Data vyhodnocujeme pomoci Google Analytics.

Weblinky:
https://magazin.almacareer.com/cz
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