LEMUR LEMUR 2025

CESKA CENA ZA PUBLIC RELATIONS

PRIHLASKA do 20. ro¢niku soutéze

Projekt:

Nazev projektu:

Cockpit 2025

Klient:

Wienerberger s.r.o.

Agentura / Prihlasovatel:

Media Age s.r.o.

Spolupracujici agentura / subjekt:

BiQ Group a.s.

IndividudIni kredity:

Sérka Fialova, Art director, Media Age s.r.o.
Jan Pacas, Strategy Director, Media Age s.r.o.
Ondrej Prlicha , Senior Designer, BiQ Group a.s.

Filip Svoboda, Account Director, Media Age s.r.o.

Prihlasujeme do:
Komunikacni discipliny:
.5 Budovani vztah( se zaméstnanci

Porota mé pravo na zménu-presun projektu do jiné kategorie,
pokud uznd, ze by tam mohl mit vétsi Sanci na ocenéni

Kontaktni osoba:
Jméno: Anabela Matej¢ikova

Firma/organizace: Media Age s. r. o.

Mate-li jakékoli otazky, kontaktujte prosim sekretariat APRA, Na Pori¢i 12, 110 00 Praha 1 tel. +420 776 098 445, e-mail: lemur@apra.cz.
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Struc¢né shrnuti projektu:

Spole¢nost Wienerberger s.r.o. kazdoro¢né interné komunikuje své strategické cile. Letos se rozhodla pribliZit je zaméstnancm inovativnéjsi a zabavnéjsi
formou. Ve spolupraci s BOOTIQ s.r.o. jsme vytvofili digitalni hru, kterd vedla zaméstnance deseti Grovnémi, pricemz kazdy level reprezentoval jeden
strategicky cil spole¢nosti.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:
Cilem projektu bylo efektivné predstavit strategické cile spole¢nosti Wienerberger s.r.o0. jejim zaméstnanciim a zajistit jejich lepsi pochopeni. Hra byla
navrzena tak, aby interaktivnim zpsobem zvySovala angazovanost a usnadnila zapamatovani kli¢ovych sdélent.

Strategie a kreativa:

Tradi¢ni interni komunikaci strategickych cild jsme inovovali herni formou, kterd se vymyka standardnim fesenim v rdmci interni komunikace. Originaini
koncept propojujici strategické cile s gamifikaci prinesl zcela novy pohled na firemni vzdélavani a komunikaci.

Zaméstnanci rliznych oddéleni plnili Gkoly v jednotlivych levelech a mohli vyhrét atraktivni ceny. Klicovym prvkem hry byl obchodnf reditel spole¢nosti,
ktery v roli prlivodce zadaval Gkoly a motivoval hrace. Koncept byl vymyslen nasi spole¢nosti.

Nastroje a aktivity:

Pro vybrané strategické cile jsme vytvofili scénar rozhovorl mezi obchodnim reditelem spole¢nosti a vedoucimi divizi, které byly zaclenény do
jednotlivych level( hry. Hra byla vizudlné sladéna s firemni identitou, v¢etné grafiky a barev.

Kromé digitalni hry jsme navic stejné jako kazdy rok navrhli vizual pro tisténou podobu prehledu strategickych cild pro malé i velké formaty. | tento
materiadl odkazoval podobné jako hra na souboj s konkurenci - mél podobu kokpitu letounu a nechybél v ném QR kéd s CTA vyzyvajicim k Gcasti ve hre.
Technicka realizace projektu vyZzadovala komplexni feseni od ideamakingu pres tvorbu scénare az po programovani hry a jeji testovani. Koordinace
celého projektu predstavovala vyzvu, kterou jsme diky ddkladnému planovani Gspésné zvladli.

Vysledky:
Hru si zahraly stovky hracd, z toho 53 % ji hralo déle nez 3 minuty. Forma odleh¢eného herniho scénare pomohla komunikovat atraktivnim zpdsobem
strategické cile spoleCnosti dovnitf firmy.

Weblinky:
https://www.poradnastavba.cz/buildingwars/

Mate-li jakékoli otdzky, kontaktujte prosim sekretariat APRA, Na Porici 12, 110 00 Praha 1 tel. +420 776 098 445, e-mail: lemur@apra.cz.
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