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I e m u r eskh cena LEMUR 2026

Struc¢né shrnuti projektu:

MUZe LinkedIn zménit byznys? Ano, ale ne pres firemni profil. V GLS jsme za rok zvysili vizibilitu a proménili vnimani znacky z minorit. hrace v dravého
partnera Ceské e-commerce. Potvrdili jsme, Ze doruceni funguje nejlépe skrze skute¢né lidi. Heslo #jedeme se stalo narativem komunikace CEO a 10
ambasador(. Vytvorili jsme aktivni B2B kanal, ktery generuje leady, pritahuje média a méni vnimani firmy.

Zadani, cile projektu, cilové skupiny:
Do 03/2025 byla GLS podcefiovand znacka s nizkou salienci. Cile: 1) Zvysit vizibilitu v B2B (e-commerce). 2) Zménit percepci v moderni brand. 3)

Vybudovat os. brand nového CEO Petra Péchy. Cile na LI: 1 mil. impresi/rok, ER 2-3 %, udrZet aktivni ambasadory. CS: Majitelé e-shopd, logisti¢ti
manazeri, stavajici, potencialni zaméstnanci.

Strategie a kreativa:

2 pilite strategie: 1) Vybudovat silny os. brand CEO (v e-commerce nova¢kem. 2) Spustit udrzitelny ambasador. program (10 expertl) fungujici jako most
mezi exter. a inter. komunikaci. HI. prvkem vizibility je motto #jedeme, které zhmotfiuje narativ ,probuzené znacky“. Prolind se komunikaci, vyuzivaji ho
zaméstnanci, dostalo se na merch i mikinu CEO. DalSim pilifem je minimum preddefinovanych grafik. Namisto nich jsme vytvofili set 150 fotografii pro
CEO a kli¢. ambasadory. Tim jsme podpofili autenticitu pred ,korporatni dokonalosti“.

Nastroje a aktivity:
Na LI jsme aktivovali na 10 zaméstnancl v ¢ele se CEO. Pfedchazel tomu strategicky ekosystém podpory: $koleni, workshopy, systematicky mentoring,

odmitnuti ghostwritingu. Kazdy ambasador ma definovana sva kli¢. témata. To umoznilo efektivné propojit fir. obsah s os. zajmy jednotlivc, protoze
kvalitni LinkedIn ambasadoring vnimédme jako most mezi lidmi a firmami. Vzniklo také zminéné motto #jedeme.

Vysledky:

Pred projektem byla GLS v zavésu za lidry (Zasilkovna, PPL). Cilend kom. na LI vSak tuto percepci zménila v dravého B2B partnera pro e-commerce. Silna
korelace aktivity na siti s 20% meziro¢nim rlistem obchod. vysledkl potvrzuje LI jako nas kli¢ovy kom. kanal.

HLAVNI METRIKY USPECHU:

Vizibilita: Os. profily dosahly 970 602 zobrazeni (22,5x vy$si zasah neZ fir. stranka). Ro¢ni cil (1 mil. impresi) napInén uz za 10 mésic(.

Efektivita: Smérujeme k prekonani 1,3 mil. zobrazeni. Hodnota ziskaného medial. prostoru (EMV) ¢ini 1 261 782 K¢ (dle benchmarku CPE: 2,45 EUR).
Znalost: Dle B2B vyzkumu zna Petra Péchu coby CEO tuzemské GLS po roce uz 26,67 % lidi z Ceské e-commerce.

DETAILNI KPIs (10 mésic{)

CEO Petr Pécha: 2-3 posty tydné dorucily 451 602 zobrazeni. Komunita vzrostla z 2510 na 10000 sledujicich (+298 %). Engagement stabilné 2-3 %. Je
88. nejvlivnéjsi profil ceského LI (Favikon). Vygeneroval organicky zajem médii (Forbes, Ekonom) a pfimé B2B poptavky.

Tym ambasadorl (10 expertd): Skokova vizibilita - ambasadofi vygenerovali 519000 zobrazeni (12x vice nez samotny fir. profil). Autentickd tvorba a
podpora misto ghostwritingu zajistila fungujici mechanismus s préimér. mirou interakce > 2 %.

Weblinky:
https://www.linkedin.com/in/petrpecha/, https://www.linkedin.com/in/leonakotlasova/
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